様式第５号
業務実施体制
	担当
	

	プロジェクト
マネージャー
（ＰＭ）
	氏　名
	所属・役職
	

	
	
	経験年数
	年

	
	資格・経歴等

	
	＜資格＞

＜経歴＞


	
	本業務での役割

	
	

	デザイナー
	氏　名
	所属・役職
	

	
	
	経験年数
	年

	
	資格・経歴等

	
	＜資格＞

＜経歴＞


	
	本業務での役割

	
	

	支援スタッフ①
	氏　名
	所属・役職
	

	
	
	経験年数
	年

	
	資格・経歴等

	
	＜資格＞

＜経歴＞


	
	本業務での役割

	
	

	支援スタッフ②
	氏　名
	所属・役職
	

	
	
	経験年数
	年

	
	資格・経歴等

	
	＜資格＞

＜経歴＞


	
	本業務での役割

	
	




	ＰＭを支援する体制や方策についての具体的説明
	

	他社と連携して業務遂行する場合、連携する業務の内容、連携先の特徴と実績例、連係することによるメリット・効果について記載すること
	連携先①
	

	
	連携内容、
特徴と実績
	

	
	メリット・効果
	


※欄が不足する場合は、適宜追加してください。１枚に収まらなくても結構です。

