
１．試験区分・採用予定人数・受験資格

（＊）職務経験・実務経験とは、一つの企業等に１週間あたり30時間以上の勤務をしていることを要件とし、
勤務経験が複数有る場合は、６カ月以上継続して勤務していた経験に限り通算することができます。
令和7年5月1日時点で必要勤務年数の要件を満たさない場合は、採用できません。
雇用形態は、正社員、契約社員等を問いませんが、いわゆる、アルバイト、パートタイム勤務については含みません。
休職、休業などで休んでいた期間は通算しません。
ただし、労働基準法等に基づく産前産後休業を取得していた期間は通算します。
上記について、ご不明な点がありましたら、別途お問い合わせください。
・採用予定人数は、変更することがあります。
・受験者の成績が一定の水準に達しないときは、「合格者なし」とする場合もあります。
・申込みは、令和7年度の採用試験において、1人1回1区分に限ります。

○　次に該当する人は受験できません。
　　　地方公務員法第１６条に該当する人
　　　　　・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人
　　　　　・うきは市において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人
　　　　　・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊す
          ることを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人
○   次のいずれかの在留資格に該当する外国籍の人も受験できます。
　　　・出入国管理及び難民認定法（昭和２６年法律第３１９号）に定める永住者
　　　・日本国との平和条約に基づき、日本の国籍を離脱した者等の出入国管理に関する特例法（平成
        ３年法律第７１号）に定める特別永住者
      ・日本国籍を有しない人が任用された場合、公権力の行使及び公の意思の形成への参画に携わる
       職務への従事が制限されますが、その他の処遇などについて国籍により差をつけることはありません。

令和７年度 うきは市職員採用試験公告【一般事務Ｃ・一般事務Ｄ・土木技術職】
(令和７年１０月１日採用)

令 和 7 年 5 月 1 日
うきは市長  権藤英樹

試験区分
(教養試験の程度)

採用予定
人数

受験資格 職務内容

一般事務Ｃ
（社会人経験者枠）

(高校卒程度)
１人程度

次に掲げるすべての要件に該当する人
①昭和60年４月２日から平成14年４月１日までの間に生
れた人
②令和７年10月１日時点で民間企業等での職務経験※
が６０か月以上（５年以上）ある人
【令和7年10月1日時点で23歳～40歳】

一般行政事務に従
事します

一般事務Ｄ
（考古学専門枠）
(高校卒程度)

１人程度

次の①及び②か③を満たす人
①昭和60年４月２日から平成14年４月１日までに生れた
人
②学校教育法に規定する大学（短期大学を除く)を卒業し
た人、又は令和8年3月までに卒業した人、若しくは卒業
見込みの人で、大学又は大学院で考古学に関する分野
(日本史、文化財学、文献史学を含む)を専攻した人、ま
たは同等以上の知識や技術を有する人(＊)
③学校教育法に規定する大学（短期大学を除く)を卒業
し、大学又は大学院で考古学に関する分野(日本史、文
化財学、文献史学を含む)を専攻し、埋蔵文化財技師し
ての実務経験(※)が５年以上ある人
【令和7年10月1日時点で23歳～40歳】

埋蔵文化財等に関
する業務及び一般行
政事務に従事します

土木技師
(高校卒程度)

１人程度

次に掲げる要件に該当する人
①昭和60年４月２日から平成１１年４月１日までの間に
生まれ、学校教育法に規定する大学、短大もしくは高校に
おいて土木の学科を卒業した方、またはこれらと同等の知
識がある人で、土木技師実務経験(※)が５年以上ある人
【令和7年10月1日時点で26歳～40歳】

土木技術職としての
専門的知識を必要と
する業務等



２．受付期間・試験日時・試験会場等

（１）受験申込・

（２）第１次試験

（３）第２次試験

（４）第３次試験

※ 自然災害や感染症等の状況により、試験日程及び内容を変更することがあります。

３．試験科目及び内容

（注意事項）

　　　・すべて日本語で出題、質問を行います。それに対する回答、応答もすべて日本語で行います。
　　　・録画面接、パーソナリティ検査・個別面接(Web形式を行う場合)には、スマートフォン、PC、タブレット端末等の

いずれかとインターネット環境が必要です。
　　　・一般事務Ｄについて、専門試験において、遺物実測するために必要な自己の所有する鉛筆類、三角定規、

コンパス、ディバイダー、キャリパー、真弧（マコ）などを持参ください。

第
２
次
試
験

総合適性検査
（基礎能力）

文章読解能力、数的能力、推理判断能力、人文・社会、自然に関する一般知識、基
礎英語についての択一式による試験(テストセンター形式)

総合適性検査
(事務適性検査)

職務遂行に必要な事務処理能力についての択一式による検査
(テストセンター形式)

専門知識（埋蔵文化財に関する専門知識）等の能力についての筆記試験等
一般事務Ｄ

第
３
次
試
験

パーソナリティ検査
職員として必要な適性を総合的に有するかについての択一式による検査

(Web形式)

面接試験
人柄、性格等についての面接・グループワーク等(集団及び個人)による試験

※Web形式による面接に変更する場合があります。

ケーススタディ試験
(下記のみ) 与えられた状況設定（ケース）に対して、起こっている問題と原因・解決策を解答する

ケーススタディ記述試験。
一般事務Ｃ
専門試験
(下記のみ)

作文試験 文章による表現力、課題に対する理解力、文章構成力等の能力についての作文試験

本人確認書類(運転免許証等)、鉛筆(ＨＢ)、消しゴム、時計、マスク

※ テストセンターでの受験は、指定する試験会場から都合の良い会場・日時を選択して予約を行い、受験を
します。（受験できる期間が 6月6日(金)から6月16日(月)となります）

試験日 令和７年６月６日（金）から６月１６日(月)の間

試験科目 内容及び出題分野

第
１
次

試
験

面接試験 人柄、性格等についての面接(録画形式)による試験

受付申込期間
（一次試験期間）

令和７年５月１日(木)から  ５月１９日(月)１７：００までの間

申込内容
応募者情報の登録、エントリーシートの登録
(インターネットのみでの受付となります。)

試験日 令和７年５月２０日(火）から６月１日(日)の間

会  場 テストセンター(※各試験会場は、市ホームページより確認してください)

試験日 令和７年７月中旬の予定

会  場 うきは市役所 (うきは市吉井町新治３１６番地)

会  場 録画面接の登録

携行品



４．合格発表

５．合格から採用まで

６．給与、諸手当等

７．注意事項
＜申込みに関して＞

①

②

③

④

⑤

下記の専用サイトへアクセスし、会員登録を行ってください。受付期間中はパソコンやスマートフォンから時
間を問わず申込みが可能です。
https://public-connect.jp/user/employer/10598

マイページへログイン後、プロフィール編集及びエントリーを行ってください。
マイページの「プロフィール編集」へ進み、基本情報、自己 PR、学歴、職歴等を登録してください。プロ
フィールは、履歴書の替わりとなるものですので、プロフィール欄の履歴（中学校以降の学歴および職歴）
については余さず記載してください。また、学校の学部名についても任意になっていますが、必ず入力してく
ださい。
※ 顔写真データは、直近 6 か月以内に撮影した脱帽、正面向きの画像データを縦表示（縦:横＝４:３）と
なるようにアップロードしてください。

   最終合格者は、採用候補者名簿に成績順に登載され、令和７年１０月１日以降必要に応じて採用(６ヶ月間
は条件付き採用)されます。※採用時期については、１０月１日以外を希望する場合は相談ください。

   一般職は「うきは市職員の給与に関する条例」に基づき支給します。
   初任給は、高専卒２０７，４００円程度、大学卒２２０，０００円程度支給されます。なお、学歴、経験年数によ
り加算される場合があります。このほか諸手当並びに６月、１２月には期末・勤勉手当(ボーナス)が支給されま
す。

インターネット（スマートフォン、PC、タブレット端末）で申し込んでください。受験手続きには、電子メールア
ドレスが必要です。メールやセキュリティソフトなどの設定でフィルタリング設定をしている場合は、
「@public-connect.jp」「@harutaka.jp」「@city.ukiha.lg.jp」のドメインからのメールが受信できるように設定し
てください。

申込みを正常に受け付けた際には、「申請受付のお知らせ」をうきは市職員採用専用サイト
（https://public-connect.jp/user/employer/10598）からメッセージを送信します。返信が届かない場合
は、総務課人事係まで問合せください。

受付期間終了後、速やかに会員登録したメールアドレス宛てに第１次試験受験案内をメールにてお送り
します。メールが届かない場合は、総務課人事係にご連絡ください。

※社会人経験者の基本給の例

採用時30歳（大卒・同種の民間経験８年） ２６９，３００円程度

採用時35歳（大卒・同種の民間経験13年） ２８２，５００円程度

参考例 給料月額

採用時27歳（大卒・同種の民間経験５年） ２４７，４００円程度

諸手当

試験区分 発表の時期 発表の方法

第１次試験 令和７年６月上旬
うきは市役所掲示板及びうきは市ホームページで
合格者の受験番号を発表するほか、合格者には
文書で通知します。

第２次試験 令和７年６月下旬

第３次試験 令和７年７月上旬

　地域手当、扶養手当、通勤手当、住居手当、期末勤勉手当、時間外勤務手当　等



＜録画面接試験について＞

①

＜テストセンター受験について＞

①

ドメイン１：　cbt-s.com
ドメイン２：　ibt-cloud.com

②

③

【お願い】
次の場合は、うきは市役所総務課人事係までご連絡をお願いします。
①

②

＜パーソナリティ検査の受験について＞

①

②

８．第三次試験受験までの流れ

９．申込・問い合わせ先

うきは市役所総務課人事係

〒 ８３９－１３９３ 福岡県うきは市吉井町新治３１６番地

電話 0943-75-4980(総務課直通)

3
６月６日(金)
～６月16日(月)

【受験期間】
予約した日時・会場に
て受験します
※身分証明書(顔写真
付)が必要

2
６月５日(木)
～６月15日(日)

【予約申込期間】
受験用ID/パスワードを
使って、専用サイトで
受験日時・会場を予約
します

必ず前日までに予約が必
要です

1
６月５日(木)
まで

(一次試験合格者のみ)
・テストセンターシス
テムからの受験案内
・受験用IDやパスワー
ドの発行

６月９日までにメールが
届かない場合は、うきは
市総務課人事係へ連絡し
てください

指定日（６月５日）までに受験用のＩＤとパスワードに関するメールが届かない場合

予約完了のメールが届かない場合

パーソナリティ検査の試験案内を二次試験合格者に6月下旬に電子メールにて送付します。
※試験案内が届かない場合は、必ずうきは市役所総務課人事係まで連絡をお願いします。

試験案内に従って、webにて受験してください。(テストセンターでの試験ではありません)

手順 日程 うきは市 受験者 備考

メールやセキュリティソフトなどの設定でフィルタリング設定をしている場合は、下記の２つのドメインからの
メールが受信できるように設定してください。

申込書等の受付後、「受験者情報登録」シートに記載されたメールアドレスに、テストセンターでの受験案
内(受験用ＩＤやパスワード)が送られてきますので、申込期間内に、受験日時と会場を予約してください。
予約が完了したら、「予約完了メール」が送付されます。

予約した日時・会場で総合適性検査(基礎能力・事務能力)を受験してください。

▼ドメインとは
　例　　○○○@city.ukiha.lg.jp
　　　　　（下線部分がドメインです）

受験申込期間終了後、（５月２０日 に 送信される ＵＲＬから 録画面接 専用サイトharutaka にアクセス
し、案内に従って動画の撮影と投稿（アップロード）を してください 。

※マスクを外し、 顔の表情がよくわかるよう明るい場所で撮影をしてください。
※受験者の声がはっきり聞こえるよう雑音等が入らない場所で撮影をしてください。
※撮影した動画を必ず 確認し、問題 が なければ動画を投稿（アップロード）してください。
※動画投稿完了後の変更は一切できませんので、ご了承ください。

テストセンター
システム

テストセンター
会場


